
 
Wir bieten Hochschulabsolventen/innen den Einstieg in Ihre persönliche Karrie-
replanung als   
 
IT-Business Analyst im Rahmen eines Traineeprogramms  
 
Unser Bereich Informationsverarbeitung/Organisation hat die Zielsetzung, die 
Unternehmensstrategie durch die Informations- und Kommunikationstechnolo-
gie optimal zu unterstützen, Rahmenbedingungen für eine optimale Aufbau- und 
Ablauforganisation zu schaffen und anforderungsgerechte IT-Leistungen bereit-
zustellen. Der Bereich gliedert sich in drei Abteilungen: Infrastruktur Betrieb 
(Hardware, Systemsoftware und Rechenzentrumsbetrieb mit drei Betriebssys-
temen), Infrastruktur Services (Anwenderbetreuung mit Hotline, Berechtigungs-
verwaltung, Web-2.0-Applikationen) und Anwendungen/Organisation (Kunden-
Systemverantwortung, SAP-Module) mit insgesamt ca. 40 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern. Während des Traineeprogramms werden Sie die Verbindungsstel-
len zwischen IT, Markt und Marktfolgebereich kennen lernen und mit gestalten 
können.  
 
Voraussetzungen:  
 
� Hochschulstudium (Informatik, Wirtschaftswissenschaften) 
� gute Betriebssystemkenntnisse/IT-Kenntnisse/Organisationskenntnisse  
� kunden- und serviceorientiertes Auftreten  
� abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bankkauffrau/-mann bzw. entspre-

chende Praktika sowie Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil  
� Eigeninitiative und Engagement  

 
Nehmen Sie die Herausforderung an? Wir freuen uns auf Sie!  
 
Münchener Hypothekenbank eG   
Personalabteilung / Postfach 22 13 51 / 80503 München  
Telefon: 089 53 87-685 (Gabriele Weiss) 
 
e-Mail Adresse: Bewerbung@muenchenerhyp.de  
 

 

 

Wir sind eine erfolgreich 
tätige Hypothekenbank 

und als eine der größten 
Genossenschaftsbanken 

in Deutschland Verbund-

partner der Volksbanken 
und Raiffeisenbanken. 

Als Spezialbank mit 

Hauptsitz München ver-

fügen wir über eine Top-
Kompetenz in der lang-

fristigen Immobilienfi-
nanzierung im In- und 

Ausland. Bei einer Bi-

lanzsumme von 36 Mrd. 
Euro beschäftigen wir  

ca. 400 Mitarbeiter 


